KOPRIVNIČKO – KRIŽEVAČKA ŽUPANIJA, koju zastupa župan Darko Koren, ing. građ. (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

i

SINDIKAT DRŽAVNIH I LOKALNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, kojeg zastupa predsjednica Sindikata Ive Šušković, bacc. oec. (u daljnjem tekstu: Sindikat) zaključili su 30. kolovoza 2024. godine, sljedeći
DODATAK I.
KOLEKTIVNOM UGOVORU ZA SLUŽBENIKE I NAMJEŠTENIKE

U UPRAVNIM TIJELIMA KOPRIVNIČKO – KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE

Članak 1.

(1) U Kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u upravnim tijelima Koprivničko-križevačke županije („Službeni glasnik Koprivničko-križevačke županije“, broj 2/24.; u daljnjem tekstu: Ugovor) u članku 30. stavku 1. točki 6. riječi: „7 radnih dana“ zamjenjuju se riječima: „od 1 do 7 radnih dana“.

(2) U stavku 3. iza riječi: „službenik/namještenik ne mora“ dodaje se riječi „zatražiti i“ te iza riječi „već može“ dodaju se riječi: „zatražiti i“.
(3) Iza stavka 4. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

„(5) U slučaju teže bolesti više osoba iz stavka 1. točke 6. ovog članka službenik/namještenik može za sve njih kumulativno ostvariti najviše 7 radnih dana plaćenog dopusta u tekućoj kalendarskoj godini.“.
(4) Dosadašnji stavci 5., 6. i 7. postaju stavci 6., 7. i 8. 
Članak 2.


U članku 45. stavak 1. mijenja se i glasi:

„Osnovica za obračun plaće iznosi 500,00 eura bruto.“.
Članak 3.
U članku 50. stavku 3. iza riječi: „stavka 1.“ dodaju se riječi: „točki 1.“.

Članak 4.


U članku 52. stavak 1. mijenja se i glasi:


„(1) Službeniku/namješteniku pripada pravo na regres za korištenje godišnjeg odmora u neto iznosu u visini pola maksimalnog neoporezivog iznosa koji se prema posebnim propisima može isplatiti bez poreza za prigodne nagrade.“ 
Članak 5.

(1) U članku 57. stavak 2. mijenja se i glasi:

„(2) Visina dnevnice za putovanje u tuzemstvu jednaka je maksimalnom neoporezivom iznosu dnevnice koja se može isplatiti bez plaćanja poreza prema posebnim propisima.“.
(2) Iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

„(3) Visina dnevnice za putovanje u inozemstvo jednaka je visini dnevnice koju je Vlada Republike Hrvatske propisala za korisnike koji se financiraju iz državnog proračuna.“.
(3) Dosadašnji stavak 3. postaje stavak 4.
Članak 6.


Članak 64. mijenja se i glasi:

„Službeniku/namješteniku isplatiti će se nagrada za božićne blagdane  u neto iznosu u visini pola maksimalnog neoporezivog iznosa koji se prema posebnim propisima može isplatiti bez poreza za prigodne nagrade, najkasnije do 23. prosinca tekuće kalendarske godine.“.  
Članak 7.

U članak 66. stavak 1. mijenja se i glasi:


„(1) Službenik/namještenik svaki mjesec ima pravo na jednu dvanaestinu maksimalnog godišnjeg neoporezivog iznosa paušalne novčane naknade za podmirivanje troškova prehrane koji se prema posebnim propisima može isplatiti bez poreza.“.
Članak 8.
Osnovica za obračun plaće iz članka 2. ovog Dodatka I. Ugovoru i mjesečna paušalna novčana naknada za podmirivanje troškova prehrane iz članka 7. ovog Dodatka I. Ugovoru  primjenjuju se počevši s plaćom za mjesec kolovoz 2024. godine koja će biti isplaćena u mjesecu rujnu 2024. godine.
Članak 9.
Ovaj Dodatak I. Ugovoru, sklopljen je s danom kad ga potpišu obje ugovorne strane i primjenjuje se od 1. rujna 2024. godine, osim članka 4. koji se primjenjuje za isplatu regresa za korištenje godišnjeg odmora za 2025. godinu i nadalje. 
Članak 10.

Ovaj Dodatak I. Ugovoru je sastavljen u šest (6) izvornih primjeraka, od kojih poslodavcu pripadaju tri (3) primjerka, a Sindikatu pripadaju isto tri (3) primjerka. 
Članak 11.
Ovaj Dodatak I. Ugovoru objaviti će se u „Službenom glasniku Koprivničko – križevačke županije“.
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